
2023 年 11月 
                                  学校法人 関西学院 
 

期限付契約職員（心理科学実践センター・相談員）の募集について 
 
標記の件、下記要領のとおり期限付契約職員（心理科学実践センター・相談員）を募集しておりま

す。 
記 

 
１．採 用 人 数  期限付契約職員（心理科学実践センター・相談員） １名 

 
２. 勤 務 地     関西学院大学西宮北口キャンパス 文学部 心理科学実践センター 

（西宮市高松町５番２２号１０階） 
 
３．雇用期間   2024 年 4 月 1 日～2025 年 3 月 31 日 

           （翌年度以降、1年毎の雇用契約とし、最長2029年3月31日まで更新の可能性あ 

り。ただし、採用日の6カ月前から採用日までに、学校法人関西学院に雇用

さ 

れている方又は雇用されていた方には「有期労働契約における契約年限に関 

する規程」が適用され、任期が制限される場合があります。） 

 
４．職 務 内 容  心理科学実践センターにおいて、センター長及び主任相談員の指示のもと、 

以下にあげるセンターの業務に携わる。 
（１）心理相談関連業務（実習生へのスーパーバイズも含む） 
（２）センターの運営に関わる業務 
（３）その他のセンターにおける心理科学実践に関する業務 

 
５．応 募 資 格  （１）大学院で心理学を専攻し、修士またはそれ以上の学歴を有する方、または

これに準ずる方 
          （２）公認心理師試験に既に合格している方で、登録手続きを済ませた方、 

または登録の意思がある方 
（３）心理学に関する現場経験もしくは実践教育指導の経験を 5 年以上持つ方 

           （４）心理学に関する施設・機関についての知識、実践教育指導等に必要な専門

知識・技術を有する方 
（５）日本語で業務に支障がない日本語運用能力を有する方 

ただし国籍は問わない 
 
６．勤務開始日  2024 年 4 月 1 日（予定） 

 
７．勤 務 時 間  原則として、月～土のうち週４日勤務（祝日授業実施日含む） 

8:50～16:50、9:00～17:00（実働７時間）  
超過勤務あり   

 
８．給与及び   月額：262,200 円（昇給なし・確定拠出年金規程に定めるライフデザイン手当含む） 

賞与：初年度支給なし（更新回数に応じて支給あり） 
交通費は規定により支給 

 
９．社 会 保 険  私学事業団（私学共済制度）、雇用保険加入、確定拠出年金制度 

                



 
１０．応 募 書 類 （１）志望理由書（心理相談および専門家養成に対する考え方、抱負、 

現場体験から学んだことをＡ４用紙に約 1,000 字程度でまとめること） 
（２）履歴書（写真貼付、学歴、職歴、資格、業績、修士論文・博士論文名、 

所属学協会（もしあればその役職）等を記載すること） 
（３）ケースレポート１例（Ａ４用紙約 2,000 字程度） 

     ※これまで自身が中心になって対応した事例について報告してくださ

い。学会誌等への投稿論文、あるいは修士論文等がそれに該当するもの

であれば、それを提出していただいても構いません 
（４）公認心理師試験合格証書のコピー 

                     （５）心理関係の資格を有する場合にはその証明書のコピー（Ａ４用紙内に調 
整＜拡大不要＞して提出） 

 
 
１１．応 募 方 法  応募書類を 2024 年 2 月 2 日（金）（必着）までに下記宛にご郵送（簡易書留、

レターパック可）ください。 
 

応募書類にてご提出いただきました個人情報につきましては、労働者募集業務達成

のために使用・保管をさせていただきます。なお、ご提出いただきました個人情報

は、労働者募集業務終了後、本学において責任をもって破棄させていただきますの

で、ご了承ください。 
 
 
１２．採 用 面 接  書類選考の上、面接対象者の方にのみ、日時・場所等をご連絡いたします。 

なお、面接日は 2024 年 2 月 10 日（土）午前を予定しています。 
 

  送付先 学校法人関西学院 人事部人事課  

期限付契約職員（心理科学実践センター・相談員）採用係 

 〒662-8501 西宮市上ケ原一番町１番１５５号／ＴＥＬ(外線直通)：0798-54-6008 
 

以上 


